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Cette sélection de ressources documentaires a pour objectif d’offrir aux intervenants et aux
parents une base commune de travail et de réflexion, et de leur apporter une connaissance
fiable et actualisée. Notre catalogue des outils en prét « Promotion et développement des
compétences psychosociales » Clicici !

Les liens vers les sites Internet ont été vérifiés le 25 avril 2023.
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La socialisation genrée qui gouverne les lieux de vie collective
dans lesquels elles et ils grandissent, interagissent et assimilent
- école, sport, loisirs, réseaux sociaux...-, structure durablement

les comportements et les orientations de chacun. e,
notamment intellectuelles et socio-économiques ; mais aussi
leurs vies affectives, relationnelles et sexuelles, sujet crucial
que le systéeme éducatif gagnerait a mieux intégrer en son sein.

Extrait du rapport 2022 du HC a I’égalité entre les femmes et les hommes
cf. p.4 de cette sélection

Retrouvez I'offre documentaire des Centres de Ressources sur
www.lrepsNouvelleAquitaine.org

Consultez les bases de données documentaires sur
www.bib-bop.org

Découvrez la veille collaborative et ses collections sur
https://irepsna.org/veille/

Légende de 'accessibilité des références :
Suivez-nous sur

Lire le document : disponible en ligne 0 o @

.
1IT disponible en prét dans nos centres de ressources
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https://irepsna.org/wp-content/uploads/2022/03/Catalogue-IREPS-NA-Promotion-des-CPS-MaJ-Fevrier-2023.pdf
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Rapport annuel 2023 sur |'état des lieux du sexisme en France. S pierre-Brossolette, Haut

Conseil a I’égalité entre les femmes et les hommes (HCE), janvier 2023.

Le sexisme ne recule pas en France. Au contraire, certaines de ses manifestations les plus
violentes s’aggravent, et les jeunes générations sont les plus touchées. Le HCE propose un
plan d’urgence global contre toutes les manifestations du sexisme et ses causes. L'effort doit ~
non seulement porter sur la protection et la répression mais aussi sur la prévention en :
agissant sur les mentalités dés le plus jeune age. Parmi les mesures clés, la régulation des —
contenus du secteur numérique pour lutter contre les stéréotypes, les représentations

dégradantes et les scénes de violences désormais banalisées sur internet, en particulier dans
les vidéos pornographiques.

Un certain genre de harcélement scolaire. E Meimoun, V Bonnot, C Aelenei, The Inquisitive
Mind, Magazine Issue n°4, 2022.

Récemment, des personnalités telles que Bilal Hassani ont permis, en racontant leurs vécus de violences scolaires
liées au non-conformisme de genre, de mettre en avant ce type de harcelement. En plus des conséquences
désastreuses pour les victimes, ce phénomene entraine un colt supplémentaire pour la société, car il contribue
a maintenir les inégalités de genre. Mais qu’en dit la recherche ?

Trés masculin, pas trés féminine. Les variations sociales du genre. M

Trachman, Population et sociétés, n°605, novembre 2022.

Les différences de féminité et de masculinité sont une dimension ordinaire du genre peu prise
en compte dans les enquétes statistiques. Combien de femmes se disent peu ou tres
féminines, combien d’hommes se disent peu ou trés masculins, quelles sont-elles et quels
sont-ils ? S’appuyant sur l'enquéte Virage, Mathieu Trachman explique que ces
positionnements sont des maniéres de se distinguer au sein des groupes de sexe. lls peuvent
étre une distance a I'égard d’une norme désirée ou le refus d’un réle assigné.

En dix ans, le sentiment de discrimination augmente, porté par les femmes et le motif

sexiste. J Le, O Rouhban, P Tanneau (et al.), INSEE premiére, n® 1911, juillet 2022.

Cette augmentation de I'expérience déclarée de discrimination concerne principalement les femmes.
Pour celles-ci, le motif sexiste est devenu la cause principale de discrimination, dépassant ceux liés a 'origine, la
nationalité ou la couleur de peau. Pour les hommes, la hausse du sentiment discriminatoire s’explique
principalement par une augmentation dans la population des profils rapportant le plus de discriminations.

Discriminations et santé : lutter contre les discriminations pour réduire les inégalités de

santé. Dossier. Fabrique Territoires Santé, juin 2022.

Ce dossier ressources réalise dans une premiere partie un état des lieux qui débute sur la fagon dont la loi
reconnait et condamne les discriminations. Il traite des processus de construction des discriminations, présente
quelques données sur I'état des discriminations en France puis aborde les différents liens entre discriminations
et santé. Dans une perspective plus générale, il passe ensuite en revue |'évolution du traitement politique des
discriminations en France. La seconde partie du document est consacrée a la valorisation d’actions locales
inspirantes qui tentent de prendre en compte les liens existants entre discriminations et santé. Les auteurs, pour
finir, dégagent des pistes de réflexion et des perspectives pour lutter contre les discriminations et ainsi participer
a la réduction des inégalités de santé.
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https://www.haut-conseil-egalite.gouv.fr/stereotypes-et-roles-sociaux/travaux-du-hce/article/rapport-2023-sur-l-etat-du-sexisme-en-france-le-sexisme-perdure-et-ses
https://fr.in-mind.org/fr/article/un-certain-genre-de-harcelement-scolaire
https://www.youtube.com/watch?v=eTPrkpVsvbs
https://www.ined.fr/fichier/rte/221/Popetsoc/605/605-F-web.pdf
https://www.insee.fr/fr/statistiques/6473349
https://pratiquesensante.odoo.com/blog/outils-6/discriminations-et-sante-lutter-contre-les-discriminations-pour-reduire-les-inegalites-de-sante-1206
https://pratiquesensante.odoo.com/blog/outils-6/discriminations-et-sante-lutter-contre-les-discriminations-pour-reduire-les-inegalites-de-sante-1206
https://www.fabrique-territoires-sante.org/wp-content/uploads/2022/07/DR-DISCRIMINATIONS-ET-SANTE%CC%81.pdf

Le sexe, le genre et I'égalité (a I'école). M Gaussel, Dossier de veille de I'lFE, n° 140, mars 2022.

A partir de travaux récents et/ou fondateurs, majoritairement francophones et anglophones, nous montrerons
dans une premiére partie combien 'outil d’analyse que sont les rapports de genre nous permet de mieux
comprendre les enjeux d’une éducation a la sexualité au prisme de |'égalité

femme/homme. Une deuxiéeme partie sera plus particulierement consacrée aux [ (?eo\?glﬂelre
modes de socialisation des adolescent-es en matiére de sexualités et au consensus | de lifé)se
g

Ew

actuel, percu comme obsoléte, de centrer principalement I'éducation a la sexualité ﬂ
sur la transmission des faits biologiques, sur les interdits et sur les risques [RA]. e

LE SEXE, LE GENRE ET L'EGALITE (A L'ECOLE)

Définir et mesurer les discriminations. Observatoire des inégalités, Notes de
|'Observatoire, n°7, 2022.

Apres avoir défini ce qu’est une discrimination, nous expliquons dans cette note les trois
méthodes utilisées par les chercheurs pour les mesurer. Ces techniques sont indispensables a
un état des lieux factuel, tel que nous le dressons sur notre site discrimination.fr. Chacune de
ces méthodes a des limites, qu’il faut connaitre pour bien comprendre les données disponibles
[extrait RA].

Egalité, stéréotypes, discriminations entre les femmes et les hommes : perceptions et vécus

chez les jeunes générations en 2022. HCE, février 2022.

Ce rapport porte sur la fagcon dont les jeunes de 17-19 ans pergoivent la répartition des roles
sociaux des femmes et des hommes dans la sphéere familiale, professionnelle et dans la société,
au moment de la pandémie et, plus largement, sur la fagon dont ils les envisagent pour
I'avenir. Il dresse un état des lieux des perceptions et du vécu des stéréotypes par les jeunes
de 17-19 ans ; analyse la cristallisation de certains stéréotypes dans les lieux de socialisation ;
formule, en coconstruction avec les jeunes interrogé-es, des recommandations pour faire
évoluer le cadre éducatif vers une plus grande égalité entre les sexes.

Cyberviolences de genre. Définir et rendre compte du cybersexisme dans les pratiques
numériques adolescentes. S Couchot Schiex, G Richard, Education et socialisation. Les Cahiers

du CERFEE, (62), 2021.

L’article documentera les cyberviolences de genre rapportées par des jeunes de la région fle-de-France, dans le

cadre d’une étude réalisée par |'Observatoire Universitaire International Education et

Prévention (Université Paris-Est Créteil) et commanditée par le Centre Hubertine Auclert. A

C orsbabc ot partir de données quantitatives et qualitatives colligées aupres de centaines d’éléves de colleges
et de lycées, il évoquera I'existence de faits de violence cybersexiste polymorphes et ordinaires,
ciblant les gargcons comme les filles, dans la mesure ou leurs comportements et préférences sont
considérées comme atypiques sur le plan du genre. Au final, I'article retracera la genése de

gg I'installation du concept de cybersexisme, que les auteures proposent pour évoquer ces
violences relevant du systéme de genre [RA].

Sexe, genre et santé. Rapport d'analyse prospective 2020. AS Grenouilleau, T Suarez, Haute

autorité de santé, 2020.

L’analyse de la HAS expose pourquoi tenir compte du sexe et du genre en santé. Elle formule 10
propositions issues de ces constats pour faire de la prise en compte de ces facteurs un levier
d’amélioration de la santé des femmes, des hommes, des personnes intersexes et des
personnes trans. Elle prend aussi 'engagement de progresser elle-méme a ce sujet dans le cadre
de ses missions.

Comportements sexistes et violences sexuelles : prévenir, repérer, agir. Guide ressources
pour les équipes éducatives des colléges et lycées. Ministere de |'éducation nationale et de
la jeunesse, 2019.

Ce guide propose un panorama complet des violences sexistes et sexuelles. La premiére partie est organisée sous
forme de fiches proposant une définition, un état des lieux, le cadre juridique et des données chiffrées. Elle
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http://veille-et-analyses.ens-lyon.fr/DA-Veille/140-mars-2022.pdf
https://www.inegalites.fr/Comment-definir-et-mesurer-les-discriminations
https://www.haut-conseil-egalite.gouv.fr/IMG/pdf/rapport_egalite_stereotypes_discriminations_entre_les_femmes_et_les_hommes_perceptions_et_vecus_chez_les_jeunes_generations_en_2022-2.pdf
https://journals.openedition.org/edso/16849
https://www.has-sante.fr/jcms/p_3223570/fr/sexe-genre-et-sante-rapport-d-analyse-prospective-2020
http://ireps-grandest-doc.fr/doc/images/stories/flexicontent/l_couverture_rapport_analyse_prospective_2020.jpg
http://ireps-grandest-doc.fr/doc/images/stories/flexicontent/l_screenshot 2022-06-10 at 10-39-49 mesurer_les_discriminatins_note_n7_observatoire_des_inegalites pdf.png
http://ireps-grandest-doc.fr/doc/images/stories/flexicontent/l_couv_edso_62_2021-small200.jpg

aborde successivement le sexisme, les violences a caractére sexuel, les violences sexistes et sexuelles en milieu
scolaire, les cyberviolences, les violences au sein du couple, la prostitution, les mutilations sexuelles féminines
et les unions forcées. La seconde partie propose des pistes d'action pour prévenir, repérer et agir au sein des
établissements scolaires.

Genre et inégalités sociales de santé. Cultures & santé, 2019.

La question du genre mérite une attention particuliere au regard de I'impact favorable ou
GENRE , ,: N . T . . ., o

A= défavorable qu’il entraine sur la santé des individus. Sa dimension inégalitaire, soutenue par
SOCIALES P . . , . . P .

GEENNEY  les représentations et les pratiques, nécessite de mieux en comprendre les mécanismes et

CulturesBSants os . . 7 . . . . s

d’agir. Ce dossier thématique permet aux acteurs et actrices-relais de mieux appréhender le

sujet. Des références bibliographiques, déclinées en thématiques y sont réunies. Elles

abordent la question des inégalités liées au genre, et plus spécifiquement la répercussion sur la santé de ces

inégalités.

L
o)
o
T
>
LT
I

Ecoutons ce que les enfants ont a nous dire. Quel genre de vie ? Filles et gar¢ons : inégalités,

harcélements, relations. Consultation nationale des 6/18 ans. Unicef, 2018.

Ce rapport présente les résultats de la 4e consultation nationale de I'Unicef sur la perception

que les 6-18 ans ont de leur vie, qu'ils habitent en centre-ville, dans des quartiers périphériques,

des quartiers populaires ou des quartiers prioritaires. Comme lors des précédentes

consultations, quatre axes ont été explorés dans un premier temps : « J'ai des droits », « Ma vie

$ de tous les jours », « Mon éducation, mes loisirs », « Ma santé ». Pour cette nouvelle édition,

&€ un focus sur les inégalités sociales, les privations, les discriminations, le harcélement et les
7 relations entre filles et garcons est proposé.

Genre et promotion de la santé. Le monde selon les femmes asbl, 2018.

A travers 6 modules de formation, ce document propose I'intégration de I'approche de genre en promotion de
la santé en favorisant I'échange des savoirs entre les participant-e-s. Il aborde le Care, les stéréotypes et les
discriminations, les mécanismes institutionnels, les déterminants sociaux de la santé. Destiné a |'usage des
professionnel-les du domaine de la santé, incluant les personnes travaillant dans la
promotion de la santé, cette approche peut également servir aux personnes engagées dans
I’éducation a la citoyenneté mondiale et solidaire. Chaque module d'animation intégre une
partie théorique ou sont abordés les concepts, une mise en pratique fondée sur un exercice
et une analyse enrichie d’éléments de discussion. iRy

Lutter contre les stéréotypes filles-gar¢ons : un enjeu d'égalité et de mixité

des I'enfance. Commissariat général a la stratégie et a la prospective, 2014.

Ce rapport étudie de maniére transversale le probléme des stéréotypes entre les filles et les gargons, dans
I'enfance et I'adolescence, en couvrant I'ensemble de leur vie quotidienne. Les auteurs
de ce travail concluent que la recherche d'égalité bute sur les attitudes et les roles
sociaux. Les positions sociales des hommes et des femmes ne résultent pas uniquement
de choix de vie individuels et rationnels mais aussi d'habitudes, de clichés, de traditions
IR Ui n'influencent pas seulement les godts des individus mas aussi les institutions et les

dés |'enfance

.= ressources qu'elles constituent pour chacun et chacune.

Mettre en place des actions pour favoriser I'égalité filles-garcons et lutter contre le sexisme

et les LGBTQIAphobies. Centre Hubertine Auclert, janvier 2023.
Ce mémento s'adresse aux chef-fes d'établissements scolaires, ainsi qu'a I'ensemble des

METTRE EN PLACE
DES ACTIONS
POUR FAVORISER

— .
professionel-les qui souhaitent mettre en ceuvre I'égalité et lutter contre les violences et L' EGALITE
. . N L, . FILLES-GARCONS

comportements sexistes et LGBTQIAphobes, au sein de leur collége ou leur lycée. Il constitue de é
L ES

feuille de route mise a leur disposition.
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https://cache.media.eduscol.education.fr/file/Sante/44/9/Guide_comportements-sexistes-violences-sexuelles_-_edito_1209449.pdf
https://www.cultures-sante.be/nos-outils/les-dossiers-thematiques/item/509-genre-et-inegalites-sociales-de-sante.html
https://www.unicef.fr/sites/default/files/unicef-france-consultation-nationale-2018_.pdf
https://www.mondefemmes.org/produit/genre-et-promotion-de-la-sante-2/
https://www.strategie.gouv.fr/sites/strategie.gouv.fr/files/atoms/files/cgsp_stereotypes_filles_garcons_web.pdf
https://www.centre-hubertine-auclert.fr/actualites/publication-du-memento-mettre-en-place-des-actions-pour-favoriser-legalite-filles

Les espaces scolaires du secondaire au prisme du genre. Centre Hubertine Auclert, décembre 2022.

Ce guide s’appuie sur une revue de littérature pluridisciplinaire et internationale sur I'analyse des espaces
scolaires au prisme du genre, ainsi que sur des entretiens avec six expert-es du genre et de I'espace scolaire, deux
collectivités, trois professionnel-les exergant dans des établissements du secondaire et deux
focus groupes ayant rassemblé 18 référent-es égalité filles-garcons d’établissements du
secondaire franciliens. Ce guide répond a trois objectifs : Comprendre les enjeux explorés dans
la littérature scientifique et mettre en lumiére les zones d’ombres sur ce sujet ; ldentifier les
initiatives existantes, montrer a quelles problématiques elles répondent, leurs apports et
éventuelles limites ; Agir, en donnant a voir la diversité des possibilités. | bes

LES ESPACES
SCOLAIRES

Bonjour Sam : sensibiliser les jeunes par le jeu. Guide pédagogique pour les

écoles primaires. V Kirichenko, Jeunes identités créatives, 2020.

Subventionné par le ministére de la Justice du Québec, le projet pilote "Bonjour Sam :
sensibiliser les jeunes par le jeu" a pour objectif d'aider les enseignant-e-s a aborder des
questions entourant l'identité, les roles, les stéréotypes et les normes de genre dans les écoles
primaires. La premiére partie dresse un portrait des enjeux entourant les enfants et les jeunes
trans, non-binaires et créatif.ve.s sur le plan du genre, alors que la deuxieme offre des activités
de sensibilisation faciles a animer aupres d’enfants d’age primaire en utilisant I'outil éducatif
Sam.

~ Bonjour Sam

e pmtngca o s ke ovraren

La promotion de la santé au prisme du genre. Guide théorique et pratique. JY Le Talec, D

Authier, S Tomolillo, Presses de ’'EHESP, 2019.

Ce guide théorique et pratique est né d’'une expérience de terrain en situation de formation,
il montre que promotion de la santé et genre sont intrinsequement liés sur le plan théorique,
militant, et professionnel et souligne I'importance de la prise en compte du genre comme
déterminant d’inégalités de santé. Son objectif est double : sensibiliser les professionnel(le)s
de santé du secteur public et associatif aux stéréotypes qu’ils peuvent véhiculer, avec des
conséquences sur la prise en charge et la santé des usagers et mettre a disposition des

La promotion de la santé

professionnel(le)s un ensemble de recommandations. 4l

Développer les compétences psychosociales des éléves pour lutter contre le harcélement

scolaire : une revue de la littérature. N Hoareau, C Bages, A Guerrien, Canadian Psychology, 2017.

Ce dossier propose un état des lieux des programmes d’intervention visant a lutter contre le
harcelement scolaire et dont le but est de développer certaines compétences psychosociales
des éléves (par ex., empathie, affirmation de soi). Les programmes les plus efficaces sont ceux
qui développent a long terme une ou deux compétences psychosociales de fagon ludique en
ciblant le harcelement scolaire. Les résultats de cette revue montrent donc qu’il existe un intérét
certain a développer les compétences psychosociales des éleves dans le cadre des programmes
de lutte contre le harcélement scolaire.

Genre et santé. La santé en action, n°441, 2017, pp. 8-45.

Le genre est un déterminant majeur de la santé des personnes. Partant de ce constat assez
méconnu, toute intervention d’éducation, de prévention, de promotion de la santé, doit
prendre en compte la question du genre, I'analyser. Ce dossier présente un état des
connaissances et un apercu des pratiques probantes sur cette thématique majeure « Genre et
santé ». Une trentaine d’experts et intervenants de terrain y contribuent par leurs analyses et
témoignages.
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https://www.egalite-filles-garcons.ac-creteil.fr/IMG/pdf/genre-et-espaces-scolaires-def-web.pdf
https://gendercreativekids.com/upload/ressources/Bonjour-Sam-Guide-pedagogique.pdf
https://psycnet.apa.org/fulltext/2017-10105-001.pdf
https://www.santepubliquefrance.fr/docs/la-sante-en-action-septembre-2017-n-441-genre-et-sante

Des outils pedagogiques pour échanger

...avec les enfants

Les malles « éduquer a I’égalité ». Centre Hubertine Auclert, 2021-2023.

A destination des éléves du premier et second degré, ces malles numériques sont composées d'une sélection de
ressources bibliographiques non sexistes a destination des professionnel-les de I'éducation pour aider a
déconstruire les stéréotypes de genre : littérature, bande-dessinée, essais... \Voir ces outils

Boite a outils éducative pour lutter contre les stéréotypes sexistes a I’école primaire. Union
européenne.

Cette boite a outils a été congue pour les enseignant-e-s du primaire et les éléves du cycle des apprentissages
fondamentaux (6-7 ans). Elle a pour but d’aider les enseignant-e-s a organiser des i '
».7 e r/-i

discussions en classe pour lutter efficacement contre les stéréotypes sexistes, en

prenant comme exemple le secteur du transport. En dehors des enseignant-es du <=
primaire, cette boite a outils peut également servir aux enseignant-e-s en école
maternelle, au personnel de direction des écoles et aux intervenant-e-s scolaires afin de
combattre les stéréotypes sexistes au sein des établissements scolaires. \Voir ces outils

L >

Méme pas vrai ! Le podcast qui t'aide a chasser les clichés. Milan presse, 2022.
Ce podcast est destiné a lutter contre les clichés et a sensibiliser les jeunes aux stéréotypes de genre. Il propose

ot 5 épisodes congus a partir d'une idée regue, d'un stéréotype. Les podcasts durent une
’miﬂ“‘*_) 'f“:J dizaine de minutes et visent a aider les jeunes a prendre conscience de ces stéréotypes et
v a leur montrer comment lutter contre. Pour chaque épisode un cahier invite les enfants a

~ ((E&))  mener I'enquéte auprés de leurs camarades et a donner leurs avis. \Voir cet outil

Les stéréotypes filles-gargons. V Limousin, | Filliozat, E Veille, Nathan, 2022.

Cet ouvrage illustré, destiné aux enfants a partir de 4 ans, propose trois histoires pour lutter Vo moes
contre les stéréotypes filles-gargons : la premiére évoque les réles au théatre, la seconde a eioe
pour sujet les hobbies et la troisieme les clichés sexistes dans le sport. Chaque récit est R
accompagné d'un éclairage psychologique a destination des parents. 1l Antenne : 47 ot R

Chouette, pas chouette. Fille ou gargon, c'est plus chouette quand on se respecte. CLEMI, 2021.

Cet outil, composé d'une série de films d'animation, est accompagné d'un livret pédagogique autour de I'égalité
filles/gargons et la déconstruction des stéréotypes sexistes. Trois entrées thématiques par niveau et des pistes
d’activités adaptées en éducation aux médias et 3 I'information sont proposées : I'apparence « A quoi doit
ressembler une fille ou un gargon ? » (cycle 1) ; le comportement : « Fais-le comme une
fille, comme un gargon » (cycle 2) ; le devenir et les désirs d’orientation : C ‘est quoi un
"métier de femme", un "métier d’homme" ? (cycle 3). Cet outil s’adresse aux
enseignants de la maternelle a la 6eme et plus largement a tous les professionnels de
I’éducation. Voir cet outil iy Antenne(s) : 16, 17, 40

Maxi Doc - L’égalité filles-garcons, ol en est-on ? Bayard éducation, 2021. ‘ifé,_;a,i',g“r,‘,’;;;‘_‘j:;;‘;n,.,,.:
Les femmes représentent la moitié des humains. Pourtant, trop souvent elles ne sont pas

considérées a I'égal des hommes. Pourquoi ? A travers différents thémes (I’école, la
maison, le travail), retour sur I’évolution de la place de la femme. Voir cet outil

Vinz et Lou : filles-gargons, citoyenneté, violences.

Une série animée et des outils pédagogiques avec pour objectifs : d’aborder les grands
enjeux de société, de citoyenneté et de vivre ensemble avec les enfants de 7a 12 ans ; de
donner aux enfants les clés pour devenir les citoyens de demain, a I'échelle individuelle et
collective. Voir les outils
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https://www.centre-hubertine-auclert.fr/egalitheque/malle-egalite/malle-eduquer-legalite
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https://www.vinzetlou.net/fr/ressources/theme

Les autres, mon corps et moi. Belgik Mojaik, 2020.

Cet outil met a la disposition des professionnel-les travaillant avec des enfants de 6 a 12 ans, dans un cadre
scolaire, parascolaire ou extra-scolaire, une série de séquences ludiques et pédagogiques permettant de
découvrir ce que sont la discrimination et les stéréotypes corporels. Les objectifs de cet outils sont de : mettre
en évidence |'existence et la nature des stéréotypes ; ce qu’est une attitude ; ce qu’est la

discrimination (corporelle) et quel est son processus ; de mettre a disposition des v AV
participant.e.s un outil d’analyse des situations de discrimination et de découvrir une Les
ressource permettant d’amener du changement au coeur d’une situation de discrimination. . autres,
sne, & mon corps »
Uy etmoi ¢
. @

Egalité filles-gargons. PLAY-international.

Pour permettre aux éleves de lutter contre les stéréotypes de genre et contribuer a I'égalité filles-garcons, il est
nécessaire de développer leur esprit critique et leur autonomie de penser. Etre capable d’identifier les
stéréotypes de genre, les siens ou ceux dont on est victime, implique de les reconnaitre en prenant de la distance
avec. Plus encore, pour les dépasser, il s’agit d’étre capable de les déconstruire, de ne pas les entretenir ni les
encourager. Les éléves doivent prendre conscience que chacune et chacun est différent, bien au-dela de son
sexe. Un dossier et des outils sont proposés sur cette page.

A chacun sa différence. C'est quoi une discrimination ? La Ligue contre le
cancer, Clap Santé n°26, 2019.

Ce numéro permet d'aborder de fagcon simple et pédagogique avec les adolescents le vivre
ensemble, le respect de la différence, les criteres de discriminations et les moyens de lutter
contre les comportements discriminants.

Et si on s’parlait de I'égalité filles garcons : d’égal a égal ? Les Petits Citoyens.
Un kit (vidéo et fiche pédagogique) pour comprendre I'égalité filles-gargons et
développer I'acceptation et la tolérance autour des différences.

Le ballon de Manon et la corde a sauter de Noé. Guide pour prévenir les

discriminations et les violences de genre. B Najout, V Ducret, Carrouge,

le 2éMe pbservatoire, 2018.

Ce guide est un outil destiné aux enseignants de I’école primaire ainsi qu’aux
professionnel-le-s de I’enfance. Il a pour objectif de contribuer au développement de
I’égalité entre filles et gargons et d’élargir les horizons des enfants. Il fournit des outils
de réflexion a toute personne qui souhaite remettre en question les conduites qui
renforcent les stéréotypes de genre et qui, par conséquent, maintiennent les
inégalités.

La mallette genre pour découvrir I'égalité femmes/hommes en s'amusant. AMO lItinéraires, 2017.

Cette mallette (boite a outils/jeux) permet d'aborder avec les enfants et les jeunes les questions LA MALLETTE CENRE
de genre, d'égalité hommes/femmes, d'homophobie et d'hypersexualisation. Les activités
proposées n'apportent pas de réponses toutes faites, mais visent a susciter la réflexion sur
différentes thématiques (réles, littérature enfantine, publicité, stéréotypes, discrimination...)
en partant directement du vécu des enfants et/ou des jeunes. Cette version comprend 3
nouveaux outils qui tentent de répondre aux enjeux de : la culture du viol, le rapport a I'espace
public et la vie affective et sexuelle des adolescents.

iy

Carrés genre junior. Le Monde selon les femmes, 2017.

Cet outil, a destination des enfants de 6 a 10 ans, permet d'engager une discussion autour
des stéréotypes femmes-hommes et d'apporter une réflexion sur I'égalité, sur le genre.
Chaque participant tire une carte, sur celle-ci est inscrite une affirmation (exemple : j'adore
les fleurs), il doit dire si, selon lui, cette phrase serait dite par un garcon (homme) ou une fille
(femme) et expliquer son choix. Le but est de faire émerger les stéréotypes afin d’'impulser
une réflexion et des questionnements sur des pensées qui peuvent paraitre anodines.

8%,
Uiy
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https://belgik-mojaik.be/outils-pedagogiques/les-autres-mon-corps-et-moi/
https://belgik-mojaik.be/outils-pedagogiques/cultures-du-corps/#itsContent
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Agir pour I'=Egalité entre les filles et les garcons. FRANCAS, 2017.

Ce guide a pour objectif d'outiller les acteurs de I'action éducative pour mettre en ceuvre |'égalité filles-gargons.
Il se compose de 3 parties : un lexique pour comprendre de quoi on parle et donner des
outils de réflexion pour construire des actions appropriées ; des pistes d'action pour
permettre aux professionnels de I'animation d'analyser et de repenser leurs pratiques
en prenant en compte I'objectif d'égalité fille-garcon ; des fiches d' act|v1tes utilisables sur 25 puize.
le terrain congues et testées par des professionnels. i —

IlmA mAmAALA

Aem
POUR L'=EGALITE

ENTRE

Filles et gargons. Balangons les différences. Infor-femmes Liege, 2016.

Cet outil est un livre de coloriage et de jeux a utiliser dés le plus jeune age. Son objectif est
de lutter contre les inégalités entre les hommes et les femmes. Ce livre se compose de 28
pages de j jEUX de dessins et d’une page d’explication a destination des professionnel-le-s
ou parents. U

Quand le genre s’éveille a I'autre. La boite a outils pour elle, la boite a coudre pour lui...

Province de Liege, 2014. P

L'objectif de ce document belge est de sensibiliser les enseignant-e-s a la thématique des 11 2a2e o o
stéréotypes de genre. Il fournit des clés aux équipes pédagogiques pour qu’elles abordent, avec * * *:“_ ,31 ol
leurs éléves, cette thématique au travers d'une clarification des différents concepts et de ‘.,“ f\:”

définitions qui permettent a I'enseignant-e d’enrichir ses connaissances mais aussi des outils
d’animation a utiliser avec les éléves. A

Ce petit livre gratuit pour les enfants permet d'aborder le théme des stéréotypes sexuels et de genres. Trés visuel
Tll mx et recourant a tres peu de texte, il est ainsi accessible aux plus petits. Il offre une série

Tu peux. E Gravel, 2014.

d'illustrations au ton direct, drdle et ludique, qui montrent des filles fortes, des gargons sensibles,
des filles qui se salissent, des gargons qui prennent soin des plus petits, des gargons qui ont peur,
qui aident au ménage... Les illustrations peuvent étre reliées pour former un petit livre ou étre
utilisées aussi en imagier, en exposition...

Uiy

Filles/gargons : le grand duel ! Milan, 2011.

Cet outil sur les relations filles/garcons propose aux enfants de "s'affronter" sur différents
terrains (réflexion, connaissances, créativité, imagination, performances physiques, etc).
Chaque fiche de I'outil présente un contexte d'inégalités garcon/fille (historique ou actuel),
ou dénonce des discriminations envers les femmes, ou encore déconstruit des stéréotypes
sexistes et de genre. Puis un défi est Iance aux enfants pour qu'ils testent leurs capacités a
"faire mentir" les clichés sexistes.

FILLES/90! &
LE wn DUEL!

Filles et gargons : cassons les clichés. Ligue de I'enseignement, 2011.

Cet ensemble de livrets s'adresse aux enfants de CP, CE1, a leurs parents, a leurs éducateurs et les amene a
s'interroger sur la problématique des stéréotypes liés au genre, en favorisant le dialogue et le débat. Le livret
(NN pédagogique propose aux enseignants des pistes afin qu'ils restent vigilants face a des situations
’E‘d "‘“"Ss qui engendrent l'inégalité fille/garcon et donne des conseils pour réaliser des séances
AS'SUN d'animation en classe. Le livret, qui s'adresse aux parents, les invite a réfléchir sur leur role a
jouer en vue d'une éducation plus égalitaire. Le livret enfant offre, quant a lui, a I'éléve la
possibilité de se questionner sur les clichés qu'il détient concernant le role de la femme ou de
I'homme, dans notre société. Ui

L'apprentissage du genre. Dix-sept fiches pédagogiques pour I'éducation a la non-violence

et a la paix. Coordination frangaise pour la Décennie, 2009.

Ce programme propose aux éleves de la maternelle jusqu'en classe 3éme une formation qui développe chez eux
des habiletés psychosociales leur permettant de contribuer a I'amélioration du "bien vivre ensemble". L'objectif
spécifique est d'apprendre la mixité, le respect de I'égalité des sexes dans le cadre d'une culture de la non-
violence et de la paix. I
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50 activités pour I'égalité filles/garcons a I'école. Scérén, CRDP Midi-Pyrénées, 2008.

De la maternelle au cycle 3, a travers de multiples entrées, ce support pédagogique vise a aider les professionnels
encadrant les enfants a mettre en oeuvre une éducation a I'égalité filles/garcons et femmes/hommes, en
proposant des activités pouvant étre conduites a tous les niveaux et dans toutes les disciplines de I'école
primaire. Ul

A découvrir également dans nos centres de ressources : des livres jeunesse et bien d’autres outils.
Prenez contact avec le-la documentaliste de votre antenne.

Boite a outils éducative pour lutter contre les stéréotypes sexistes dans I’enseignement

secondaire. Union européenne.

Cette boite a outils a été congue pour les enseignant-e:s du secondaire et les éléves de collége (14- 15 ans). Elle
a pour but d’aider les enseignant-e-s a organiser des discussions en classe pour lutter efficacement contre les
stéréotypes sexistes, en prenant comme exemple le secteur du transport. En dehors des enseignant-e:s du
secondaire, cette boite a outils peut également servir au personnel de direction des établissements et aux
conseillers et conseilleres d’orientation afin de combattre les stéréotypes sexistes au sein des établissements
scolaires.

La boite a outils pour sensibiliser les jeunes aux inégalités. 6 outils pédagogiques dont le

Monopoly des inégalités. C Monnier, Observatoire des inégalités, 2022.

Cet outil propose six outils pédagogiques a destination des professionnels de I’éducation et de I'animation, pour
sensibiliser les jeunes a partir de 11 ans aux inégalités, dont le jeu du « Monopoly des inégalités ». Il permet
d'informer les jeunes sur les inégalités et les discriminations ; de découvrir les
différents domaines ou elles s’opérent et identifier les catégories de populations qui
peuvent les subir ; d'encourager I'expression des jeunes sur le théme des inégalités
et des discriminations ; d'engager une réflexion et des discussions sur les moyens de
réduire les inégalités et de réaliser un projet collectif, de la discussion a la réalisation.
Attention, le jeu du Monopoly des inégalités nécessite un plateau de Monopoly©
(plateau de jeu non fourni dans la boite). 4l

Can YOU ? Le jeu des priviléges. C Vimont, TOPLA, 2022.

Ce jeu fait partie de la série d'outils d'intervention Sexploration. Ce jeu de cartes permet de
réfléchir aux privileges et aux discriminations que I'on peut rencontrer. Les privileges
dépendent de différents critéres : la classe sociale, I'origine ethnique, le genre, I'orientation
sexuelle, la religion, I'état de santé, I'apparence physique... Aprés avoir tiré une carte
"Personnage", les participants se place en ligne au fond d'une salle ou dehors. L'animateur lit
les cartes "Affirmation" une par une. Si le personnage posséde ce privilége le participant avant
d'un pas. Quand toutes les cartes "Affirmation" sont lues, on voit le niveau de privileges des

personnages en fonction de leur avancement. 4/l

Cahier engagé. Egalité femmes / hommes. Crips lle-de-France, 2021.

Ce document propose 28 pages de jeux et exercices pour apprendre a déconstruire les
représentations, s’instruire et s’engager dans la lutte pour Iegallte entre les femmes et les
hommes et contre les discriminations sexistes. iy

C’est cliché. L Jouan, Canopé, 2021
zﬁz Ce jeu de plateau coopératif permet de sensibiliser les éléves de college aux stéréotypes de
(h‘he genre, en les amenant a se questionner sur les différences, les points communs entre les filles
et les garcons, la notion de cliché ; la différence et les discriminations en général ; et le respect
de l'autre. Cet outil de réflexion qui favorise la construction d’une opinion critique et réfléchie,
propose plusieurs fagons d’aborder la question des stéréotypes de genre en faisant appel a
I’empathie, I'expérience, I'information et I'analyse. Al
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Jeu des définitions LGBTQI+. Crips lle-de-France, 2021.

Sous forme de jeu de cartes, cet outil permet d'aborder les discriminations envers les personnes LGBTQI+
Chaque participant.e est invité.e a donner une définition des mots inscrits sur les cartes.
Il s'agit d'acquérir des connaissances sur les identités de genre et les orientations
sexuelles, puis de savoir identifier les stéréotypes et discriminations qui y sont liées, et
enfin de construire un langage commun, positif et inclusif sur cette thématique.

T
Uy

s Guide de secours contre le harcélement de rue. EHESP, 2021.
W Ce guide vise une sensibilisation de tous les publics sur les campus a la question du
harcélement de rue avec des conseils pour faire face aux diverses situations de harcelement
m j qui peuvent surgir dans I’'espace public et tous les numéros utiles.
¢ L\ Pl
Moi c’est Madame. A Gay, E Miske, L’éclap, 2020.

Ce jeu permet de s'entrainer a riposter contre le sexisme. Ce jeu de répliques propose 220
cartes d'attaques sexistes et des ripostes, toutes inspirées du podcast YESSS dans lequel des
femmes témoignent de leurs victoires sur le sexisme. A/l

Je m'engage pour l'égalité entre les filles et les garcons, et vous ? Direction
B_mmmmm | régionale aux droits des femmes et a I'égalité entre les femmes et les

hommes de Normandie, 2020.

Ce kit pédagogique a pour objectif de susciter 'engagement concret des jeunes en faveur
de I'égalité entre les femmes et les hommes, les filles et les gargons, et contre toute forme
de sexisme. Yy

Potes et despotes. ADIJ des Cotes-d'Armor, 2020.

Destiné a des jeunes a partir de 11 ans, cet outil interactif permet de parler de diverses situations de violence
auxquelles ils sont confrontés. Cette nouvelle édition propose de mettre en situation les sujets suivants : les
différences (le poids, I'étranger, I'importance des marques) ; les violences verbales et phy5|ques (msulte
harcélement et moquerie) ; les relations aux pairs (sexisme, consentement, relation entre -
jeunes et adultes, relation toxique) ; les conduites a risques (cannabis, alcool, racket et
influence) et le numérique (réseaux sociaux, jeux vidéos, cyberharcélement et pornographie).
Ces mises en situation offrent aux jeunes la possibilité de réagir et d'exprimer leur point de
vue, dans le but d'une prise de conscience et d'un changement de comportement.

L
U1

[Dé]Genrer la ville - Espace public, genre et masculinités. Cultures & Santé, 2020.

Ce kit pédagogique invite a réfléchir sur le role de I'espace public dans la construction sociale du genre,
3 notamment la construction des masculinités et les privileges qui en découlent, et a
%‘ o o analyser la maniere dont les rapports inégaux de genre organisent en méme temps

B Tq{ #  l'espace public. Au fil des 5 pistes d’animation proposées, les participant-es sont

, Y i amené-es a questionner le genre, I'espace public et les masculinités a partir de leurs

; &I\*?\m vécus et leurs ressentis dans I'espace public. Le guide propose également des repéres

: théoriques qui permettent d’apporter des précisions sur les questions soulevées par

les pistes d’animations. Il est accompagné d’une série de 22 illustrations mettant en

scene différents exemples d’inégalités entre les sexes et les genres produites par ou dans I'espace public.

=)

T
Uy

Harcélement. Une réalité immersive : outil pédagogique pour aborder la

thématique du harcélement dans I’espace public. Infor-femmes Liége, FCPPF, 2020. ) MENT
Cet outil propose de créer un espace d’information, de réflexion et de débat autour de la .\_\
thématique du harcelement de rue en mettant en avant le partage de témoignages et de
stratégies pour identifier, lutter et contribuer activement a la contestation de toutes les formes

ﬂ""

HAR-
CELE-

de harcélement sexiste. Cet outil pédagogique propose deux pistes d’animation, a partir de
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https://www.lecrips-idf.net/jeu-lutte-discriminations-lgbtqi
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https://cultures-sante.be/nos-outils/outils-education-permanente/item/596-de-genrer-la-ville-espace-public-genre-et-masculinites.html

vidéos en réalité virtuelle et d’affiches a co-construire. Ces dispositifs d’animation permettent d’aborder le
harcelement sous I'angle de la compréhension, de I’'empathie et de I'expression dans le but de trouver ensemble
des solutions pour faire disparaitre le harcélement sexiste de la vie de tous les jours.

i

Photolangage®. Discriminations et harcéelement. Prévenir les LGBTIphobies. C Belisle,

—— Chronique sociale, 2019.

Discriminations . . . s s \ " o e .

S orehlment Les discriminations, |les inégalités, le harcélement et la violence dont sont victimes ceux qui ne
se conforment pas aux réles, genres ou attendus sociaux dominants de leur environnement
sont au cceur de ce dossier Photolangage®. A destination des adolescents et des adultes, il a
pour objectif d'engager un travail personnel sur ses propres représentations et de les
confronter, les discuter, en débattre au sein du groupe. Il a été réalisé avec l'appui de
I'association exaequo de Reims, qui lutte contre toute forme de discrimination fondée sur

= I'identité sexuelle et/ou de genre. Ul

Faux-to langage. Outil pédagogique abordant la thématique des stéréotypes et des

discriminations. Infor-femmes Liege, 2019.

Ce photo-expression a pour but d'aborder, les problématiques liées aux stéréotypes et aux discriminations dans
une perspective globale en prenant en compte les dimensions de genre, sociales, physiques, ethniques,
culturelles et religieuses. Congu prioritairement pour les personnes d'origine étrangere, il peut aussi convenir a
un large public. L'objectif est de créer un environnement de respect, d'équité et légitimant o
les différences, notamment en prenant conscience de ses propres préjugés. Construit autour

de 54 photographies couleur et de 54 cartes témoignages, il permet I'expression collective FAUX-TO
et la confrontation des points de vue pour tendre vers plus de respect. L'ensemble est
accompagné d’un guide pédagogique qui propose des pistes de réflexions et de discussions.

U

Pour une éducation a I'égalité des genres. Guide de survie en milieu sexiste. Tomes 1 et 2.
Céméa, 2016 et 2019.

Ce guide, illustré par des reproductions d'oeuvres d'art, vise a déconstruire les mythes qui
fondent les stéréotypes sexuels, a la croisée de différentes disciplines (sociologie,
anthropologie, psychanalyse, neurosciences, histoire, ethnologie, biologie, etc...). Les
dimensions descriptives et prescriptives de chaque mythe sont détaillées. Ce guide propose des
stratégies contre-discours permettant de lutter contre les idées regues et pour I'égalité entre
hommes et femmes. Ce travail se décompose en deux tomes répertoriant chacun 5 mythes.

POUR UNE EDUCATION
A LEGALITE DES GENRES

L’égalité en jeu. A Tarek, Les jeux de la marmotte.

Ce jeu aborde le théeme de I'égalité femme/homme. Il permet de sensibiliser le
public et d'apporter des éléments d'information par le biais de questions sur la
thématique. i

Fille / Gargon, marre des étiquettes ! Conseil

Départemental de Loire-Atlantique, bulletin "Sioox, I'info

en mode ado", n°5, avril 2019.

Ce dossier vise a sensibiliser les collégiens aux clichés toujours bien présents sur les filles et sur les
garcons et a lutter ainsi contre les inégalités et les comportements sexistes.

“w

be T8 g
Les inégalités expliquées aux jeunes. N Schmidt, Observatoire des inégalités, 2018. x| UL
Cet ouvrage, destiné aux jeunes de 11-18 ans, est constitué de 15 fiches thématiques abordant W o, Yol

v " )

n .»-. ‘5
chacune un type d'inégalité : inégalité sociale, identité de genre, handicap, culture, santé etc. Il ?f" b v,,f!
apporte des éléments de connaissance mais aussi des activités type quiz, mots fléchés, ‘_‘3 £
. ) o

k75

devinettes. % “ﬁ 2
t G S
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https://www.fcppf.be/portfolio/items/harcelement-une-realite-immersive/
https://www.cemea.be/IMG/pdf/Guide-de-survie_Tome1_revu-et-corrige.pdf
https://www.cemea.be/IMG/pdf/Tome-2-GSMS-WEB_BD.pdf
https://www.loire-atlantique.fr/44/sioox-l-info-pour-les-ados-n5/c_1274662
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Mix'outils. Vivre et faire vivre la mixité entre filles et gargons en Centre de Jeunes. Céméa, 2018.

o . - - Cet outil structuré en deux parties propose des fiches pour aborder le sujet de la mixité de sexes
7 avec des jeunes a partir de 12 ans. La premiére partie intitulée "Ressources pour réfléchir la mixité
: et I'égalité de genre" comporte 6 fiches destinées uniquement aux équipes d'animation : elles
comportent des ressources pédagogiques variées (définitions, concepts schémas, conseils...). La
seconde partie intitulée "Outils d'animation a vivre et a faire V|vre ' comporte 14 fiches destinées
a la fois aux équipes d'animation et aux jeunes. iy

‘lllr) Hulré

Stéréotypes stéréomeufs. Adosen, 2018.

Mise a jour tous les ans, la campagne Stéréotypes Stéréomeufs a pour but de sensibiliser
a la question de I'égalité entre les femmes et les hommes dés le plus jeune age en ciblant
en priorité les éléves du CM2 a la Terminale. Cette campagne a ainsi été pensée comme un R\
outil pédagogique complet basé sur un support numérique. L'objectif central de la Q‘e"
campagne est ainsi de faire du jeune un ambassadeur ou une ambassadrice de I'égalité
filles-garcons.

Pour que les garcons/filles puissent étre et aimer ce qu'ils/elles veulent, sans qu'on les

emmerde. Maman rodarde, 2017.
- Ces bandelettes dépliables ont été congues pour déconstruire des stéréotypes sexistes. Sur
peuvemg;-ils les dépliants, il est mis en avant des situations courantes, ainsi que des hommes célebres
(couleurs de peau, métiers, nationalités et époques différentes), pour donner le maximum de
poids a cette argumentation visuelle. Pour les garcons comme pour les filles les themes traités
|'8“ sont le maquillage, le vernis, les bijoux, les vétements, les cheveux, les couleurs sexuées, la
préférence sexuelle, les fleurs, la danse, etc. iy

Filles, garcons, a égalité ? Plan international Belgique, 2017.

Cet outil a pour objectif de prendre conscience du poids des stéréotypes et les questionner constamment en les
observant a travers le prisme du genre. Il vise a sensibiliser les adolescent-e-s au sujet
des inégalités entre les garcons et les filles et de les faire réfléchir aux conséquences,
et de permettre de briser les stéréotypes de genre, améliorer les modeéles de roles et
construire I’égalité des chances entre garcons et filles. La mallette est composée d'un
dossier pédagogique, d'une fiche méthodologique et de la brochure de I'exposition

photo "Filles, gargons, a égalité ?". i

Visages et paroles. Les discriminations, les préjugés, parlons-en. Ligue des droits de I'homme, 2017.

Cet outil a pour objectif de sensibiliser les utilisateurs aux représentations, aux stéréotypes et
aux préjugés, a leur maniere de voir et de catégoriser le monde. Il porte sur la connaissance, baroles
la reconnaissance et |'expression de ses propres préjugés et ce, par une expression tantot "

orale, tantot écrite, tant6t scénique. A travers 8 activités, les utilisateurs sont invités a faire E‘, E,
travailler leur imagination et leurs représentations, a partir de ce qu'ils voient. e 2

£

Méme pas vrai (faut pas croire tout ce qu'on raconte). FCPF-FPS, 2016.
Cet outil traite des nombreux stéréotypes persistant en matiére de sexualité. Construit a partir d'un site interactif
, cet outil vise a les déconstruire. Il offre 32 cartes qui mettent en lumiere les stéréotypes
les plus répandus a I'aide d'une affirmation et d'un dessin humoristique. L'objectif est d'amener la discussion et
les échanges autour de ces affirmations, de travailler autour des croyances et des représentations et de mettre
en évidence qu'il est important que chacun-e se sente libre de vivre sa sexualité comme
il/elle le souhaite et non comme la société le lui impose. Un dossier pédagogique
complete I'outil. Pour chaque carte stéréotype, il apporte des explications plus détaillées,
des pistes de discussions et des ressources bibliographiques.

Uy
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http://www.egalite.cfwb.be/index.php?eID=tx_nawsecuredl&u=0&g=0&hash=7dfb5fbd3c8f1c85fa61ae70aca06ea55f821026&file=uploads/tx_cfwbitemsdec/Mix_Outils-Vivre_la_mixite.pdf
https://www.stereotypestereomeuf.fr/
https://www.lecrips-idf.net/jeu-prevention-sexisme-publicite
https://mamanrodardeblog.files.wordpress.com/2017/09/depliants-antisexistes-garccca7ons.pdf
https://www.schoolforrights.be/fr/teaching-materials/dossier-pedagogique-filles-garcons-egalite
http://memepasvrai.be/

Et toi, t'es casé-e ? Institut pour I'égalité des femmes et des hommes, 2016.

La campagne belge "Et toi, t'es casé-e ?" aborde spécifiquement les questions d'homophobie
et de transphobie. Le kit est destiné aux professionnels des mondes scolaires, sportifs et de
la jeunesse. Le DVD inclut les capsules vidéo de témoignages de jeunes personnes gays,
lesbiennes et transgenres ainsi que les spots TV. Le guide pédagogique outille les
professionnels et les aide a aborder les questions d'orientations sexuelles et d'identités de

genre avec les jeunes. Uy i v

La clé 3D contre les discriminations : racisme, sexisme, homophobie. Crips IDF, 2011.

La clé 3D est un outil d’animation destiné aux relais de prévention intervenant aupres des 15-
25 ans. Elle contient le matériel pédagogique nécessaire pour une animation-débat de deux
heures, destinée a sensibiliser les jeunes et a lutter contre trois types de discriminations : le
ARSIl racisme, le sexisme et I’homophobie. L’animation proposée se déroule sous la forme de trois

débats d’environ 30 minutes chacun, conclus par un dernier débat sur les causes et
conséquences souvent communes a ces discriminations.

clé

‘0o,
Uiy

Agir pour un monde non sexiste. Mouvement Francais pour le Planning Familial de I'lsére, 2011.

Sous la forme d'une série de 30 cartes illustrées de dessins, cet outil a été congu pour sensibiliser
le public a la problématique de l'inégalité entre les sexes, permettre aux participants de repérer
les roles sexués en tant que constructions sociales et d'identifier les liens existants entre la
construction de l'identité et les inégalités hommes/femmes.

Filles & garcons. Questions de respect ? P Desclos, Valorémis, 2010.

Ce jeu a pour but de favoriser I'émergence des représentations et de faciliter les échanges sur les
relations filles/garcons a partir des affirmations et questions proposées : stéréotypes, attitudes
discriminantes, respect, autonomie, singularité et identité.

L
Uy

Les discrim' : parlons-en ! Fédération des Centres Sociaux de Loire-Atlantique.

Cejeu de cartes est destiné aux adolescents a partir de 14 ans et a pour objectif d'échanger
autour de la thématique des discriminations de fagon ludique. Il comprend des cartes
"Quiz" pour informer sur les discriminations (législation, chiffres, lutte), des cartes
"Situation" pour analyser des situations discriminatoires, des cartes '"Partage
d'expérience" et des cartes "Stéréotype" pour favoriser la prise de conscience et

déconstruire ces images. 1l

Save the city. Face aux discriminations, vos esprits s'unissent ou se divisent. La ligue de

I'enseignement fédération du Val d'Oise, 2010.

Save the Clty est un jeu de coopération pour 2 a 5 joueurs dans lequel ces derniers doivent lutter en équipe
contre les discriminations. Le but du jeu est d’aider les victimes de discriminations
(population d’origine étrangére, handicapés, femmes ...) dans quatre enjeux de la vie
quotidienne : I'accés au logement, 'accés aux loisirs, I'accés a I'emploi, I'acces a
I’éducation. Ce jeu a été congu pour étre utilisé a la fois dans un cadre familial, scolaire,
et de loisirs, et s’adresse pIus preasement a un public agé de 8 a 14 ans dans le cadre
d’animations pédagogiques. iy

Distinct'go. Les jeunes interrogent... les discriminations. Valorémis, 2008.

Ce jeu permet d'aborder avec les jeunes des questions de société qui les interrogent
particulierement : la laicité, la parole et la place des jeunes dans la société, I'école, les PN \ =
valeurs, les amis... Il invite chaque joueur & s'exprimer et s'interrroger sur son rapport ..
a l'autre, le repli sur soi, I'appartenance a un groupe.

iy
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https://www.ettoitescase.be/
http://ireps-grandest-doc.fr/doc/images/stories/flexicontent/l_bdr_13395.jpg
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Nos sélections spéciales « Prévenir les situations de harcélement en ¢ ‘ Jireps
— i
contexte scolaire » (février 2023)

La promotion de la santé en tous genres, la mixité en questions. Module
GENR. Bibliographie. A Sizaret, Ireps Bourgogne Franche-Comté, juin 2019.

s L’égalité entre les filles et les gargons. Dossier.
cest quoi leqalite £illes-gavgons ? L ) . : .
Ministére de I’éducation nationale et de la jeunesse.

—_— —— ————
i
* Le 3020 est un numéro national d’écoute et de prise en charge au

service des familles et des victimes de harcelement Du lundi au vendredi, sauf jours fériés, de 9h a
20h et de 9h a 18h le samedi.

Le 3018 est un numéro national pour les victimes de cyberharcélement 100% anonyme,
gratuit et confidentiel. Du lundi au vendredi, sauf jours fériés, de 9h & 20h et de 9h a 18h le samedi.

Les numéros académiques de signalement des situations de harcélement.

380 référents harcelement sont répartis sur tout le territoire pour traiter les situations de harcélement signalées,
grace la plateforme du 3020, au 3018 ou aux autres canaux de signalements tels que les lignes téléphoniques
académiques. Les référents harcélement sont des interlocuteurs privilégiés des familles qu’ils accompagnent
jusqu’a la résolution des situations.

Pour la Nouvelle-Aquitaine : académie de Bordeaux : 0 800 208 820 / académie de Limoges 05 55 114395 /
académie de Poitiers 05 16 52 63 66

Les travaux du Haut conseil a I'égalité entre les femmes et les hommes

L’Observatoire des inégalités

Les outils égalité filles-gargons de Canopé centre

, hubertine
Les outils Matilda éducation auclert

L’égalitheque du Centre Hubertine Auclert
100 outils du Planning Familial pour I'égalité femmes-hommes
Boite a outils SansStéréotypes sur le site du Gouvernement du Québec

C'est comme ¢a. Un site sur l'orientation amoureuse et sexuelle et l'identité de genre de SOS
Homophobie

Le site

HOMO, BI, HETERO...? MASCULIN, FEMININ ?

La page « lutter contre les violences et discriminations »
du site QuestionSexualité
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https://irepsna.org/prevenir-les-situations-de-harcelement-en-contexte-scolaire/
https://ireps-bfc.org/sites/ireps-bfc.org/files/2019-modulegenre-v3.pdf
https://www.education.gouv.fr/egalite-entre-les-filles-et-les-garcons-9047
https://www.lumni.fr/video/c-est-quoi-l-egalite-filles-garcons
https://www.education.gouv.fr/non-au-harcelement/lutte-contre-le-harcelement-l-ecole-289530
https://www.haut-conseil-egalite.gouv.fr/stereotypes-et-roles-sociaux/travaux-du-hce/article/rapport-2023-sur-l-etat-du-sexisme-en-france-le-sexisme-perdure-et-ses
https://www.inegalites.fr/Comment-definir-et-mesurer-les-discriminations
https://www.reseau-canope.fr/outils-egalite-filles-garcons.html
https://matilda.education/mod/page/view.php?id=638
https://www.centre-hubertine-auclert.fr/egalitheque/malle-egalite/malle-eduquer-legalite
https://www.planning-familial.org/fr/animations-exterieures-116
https://www.quebec.ca/famille-et-soutien-aux-personnes/enfance/developpement-des-enfants/consequences-stereotypes-developpement/boite-outils
https://pratiquesensante.odoo.com/blog/outils-6/c-est-comme-cela-un-site-sur-l-orientation-amoureuse-et-sexuelle-et-l-identite-de-genre-1413
https://cestcommeca.net/
https://arretonslesviolences.gouv.fr/besoin-d-aide/outrages-sexistes
https://questionsexualite.fr/lutter-contre-les-violences-et-discriminations/les-violences-sexistes-et-sexuelles/qu-est-ce-qu-un-outrage-sexiste-ou-un-harcelement-de-rue

